
 

第２期八戸市次世代育成支援行動計画後期計画 令和２年度実施状況に関する 

質問・意見に対する回答 

 

事業番号 29 事業・取組名 さわやか八戸グッジョブウィーク事業 

質問 ・事業を終了したのはなぜでしょうか。生きる力の育成として貴重な体験と思います

が。 

回答 担当課：教育指導課 

 本事業は、八戸市立中学校２年生を対象にキャリア教育の一環として職場体験活動

等を実施するために、各学校において地域の事業所等とのネットワーク構築を支援す

ることを目的とし、生徒及び事業所の傷害・賠償責任補償の保険料を負担する事業と

して平成 12年度より実施してまいりました。 

 委員御指摘のとおり、これまで、就業の理解と意義、社会の一員としての責任、基

本的生活習慣の重要性に関する生徒の意識の高まりが見られたり、家庭におけるコミ

ュニケーションの深化が図られたりするなど、大きな成果を挙げておりました。 

 しかしながら、新型コロナウイルス感染症拡大により、令和２年度は教育機関や福

祉施設を中心に生徒の受入れが困難な状況となり、実施を中止せざるをえませんでし

た。 

令和３年度以降につきましても、新型コロナウイルス感染症の影響により全市統一

での事業実施の見通しが立たないこと、また、事業開始より 20年以上経ち、各学校に

おいて地域と連携した推進体制が確立され所期の目的を達成したことを踏まえ、今後

は各学校の実情に応じて独自に実施することが望ましいことから、市教育委員会によ

る保険料負担を廃止することといたしました。 

 なお、今年度は、これまで構築したネットワークを活用した職場体験に加え、地域

企業や VISIT八戸と連携した企業見学会、企業関係者による出前授業、卒業生を活用

したキャリア講演会等、各学校の実情に応じた独自性のある取組が始まっております。 

教育指導課では、今後も各学校においてキャリア教育の充実が図られるよう、企業

訪問や出前授業等を扱う関係各課や民間の各種団体等と連携して情報提供してまいり

ます。 

 

事業番号 29 事業・取組名 さわやか八戸グッジョブウィーク事業 

質問 ・事業内容は素晴らしいと生徒や先生から伺っている。グッジョブを通して将来の仕

事を決めた生徒の話しも聞いた。事業終了は残念だ。理由と代替え事業の予定は有り

ますか。 

回答 担当課：教育指導課 

（上に同じです。） 

 

資料１-７ 


