
等級及び職制上の段階ごとの職員数（令和６年４月１日現在）

１．八戸市職員の給与に関する条例適用職員の状況

（１）行政職給料表

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階
主事 142
技師 41

計 183
主事 141
技師 53
主事兼司書 1

計 195
主査 268
技査 68

計 336
主査 1
主幹 203
主任 5
副室長 1
副参事 1
副館長 1

計 212
副参事 152
専門監（課長補佐級） 8
所長 5
副所長 1
室長 1
副室長 1
総括専門員（課長補佐級） 1
館長 1
副館長 2
次長 1
主任 5
事務長 1

計 179
課長 26
参事 30
館長 2
所長 4
副館長 2
副所長 3
次長 2
市場長 1
事務長 1
情報システム調整監 1
室長 2

計 74
次長 22
副所長 3
所長 3
副理事 2
館長 2
事務局長（次長級） 1
会計管理者 1
こども子育て政策推進監（次長級） 1

計 35
部長 12
教育部長 1
事務局長 1
所長 1

計 15

合計 1,229 100%

1.2% 部長級

次長級2.8%

８級 部長又は理事の職務 15 1.2% 15

７級 部次長又は副理事の職務 35 2.8% 35

6.0% 課長級

課長補佐級14.6%

６級 課長又は参事の職務 74 6.0% 74

５級 副参事の職務 179 14.6% 179

17.2% 班長級

主査級27.4%

４級 主幹の職務 212 17.2% 212

３級 主査又は技査の職務 336 27.4% 336

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 定型的な業務を行う職務 183 14.9%

378

２級
高度の知識又は経験を必要とする
業務を行う職務

195 15.9%

30.8% 主事級
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（２）医療職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0

計 0
科長 1

計 1
所長 2

計 2

合計 3 100%

（３）医療職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0
薬剤師 3
栄養士 1
獣医師 3

計 7

計 0
主任薬剤師 5
主任獣医師 3
主任栄養士 2

計 10
主幹 1
副参事 2
主任専門員 1

計 4

計 0

計 0

合計 21 100%

７級
部長、理事、部次長又は副理事の
職務

0 0.0% 0 0.0%
次長級
部長級

６級 課長又は参事の職務 0 0.0% 0 0.0% 課長級

５級 副参事又は主幹の職務 4 19.0% 4 19.0%
班長級

課長補佐級

４級 高度の技術経験を必要とする職務 10 47.7%

３級
主任薬剤師、主任獣医師、主任栄
養士又は主任歯科衛生士の職務

0 0.0%

10 47.7% 主査級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 栄養士又は歯科衛生士の職務 0 0.0%

7

２級
１　薬剤師又は獣医師の職務
２　相当の技術又は経験を必要と
する栄養士又は歯科衛生士の職務

7 33.3%

33.3% 主事級

３級
高度の知識経験に基づき困難な医
療業務を行う職務

1 33.3%

２級
相当高度の知識経験に基づき困難
な医療業務を行う職務

0 0.0%

3 100%

４級
極めて高度の知識経験に基づき困
難な医療業務を行う職務

2 66.7%

課長級
次長級
部長級

0.0% 課長補佐級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 医師又は歯科医師の職務 0 0.0% 0
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（４）医療職給料表（三）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0
保健師 23
看護師 1

計 24
技査 2
主任教員 1

計 3
技査 9
主任教員 3

計 12
主幹 9
副参事 4
所長 2
教務主任 2
主任教員 1
教務長 1

計 19
参事 1
副学院長 1
課長 1

計 3

合計 61 100%

（５）教育行政職給料表

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0
主任指導主事 17
指導主事 2

計 19
副参事 3
副所長 2

計 5
課長 2
所長 1
教育部次長 1

計 4

合計 28 100%

課長級
次長級
部長級

４級 部次長、課長又は参事の職務 4 14.3% 4 14.3%

17.9% 課長補佐級

班長級67.8%

３級 副参事の職務 5 17.9% 5

２級
主任指導主事又は高度の知識若し
くは経験を必要とする指導主事の
職務

19 67.8% 19

0.0% 主査級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 指導主事の職務 0 0.0% 0

4.9%
課長級
次長級
部長級

班長級
課長補佐級

31.1%

６級

１　部長、理事、部次長、副理
事、課長又は参事の職務
２　極めて高度の専門的知識及び
技術経験を必要とする職務

3 4.9% 3

５級

１　副参事又は主幹の職務
２　高度の専門的知識及び技術経
験を必要とする主任看護師又は主
任教員の職務

19 31.1% 19

４級
高度の技術経験を必要とする主任
看護師、技査又は主任教員の職務

12 19.7%

３級
主任看護師、技査又は主任教員の
職務

3 4.9%

15 24.6% 主査級

主事級

２級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

保健師、看護師又は専任教員の職
務

24 39.4%

１級 准看護師の職務 0 0.0%

24 39.4%
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２．市長の事務部局に属する技能労務職員の給与等に関する規則適用職員の状況

（１）技能労務職給料表

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0
技能主事 20
技能技師 2

計 22

計 0
技能主事 1

計 1
技能主事 31
技能技師 6

計 37

合計 60 100%

３．公営企業職員（自動車運送事業）の状況

（１）企業職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階
主事 2

計 2

計 0
主査 7
副所長 1
整備技査 1

計 9
主幹 4
副所長 1
整備主幹 1

計 6
副参事 2
所長 1
整備総括専門員 1

計 4

計 0
次長 1

計 1
部長 1

計 1

合計 23 100%

4.3% 部長級

次長級4.3%

８級 部長の職務 1 4.3% 1

７級 次長又は副理事の職務 1 4.3% 1

0.0% 課長級

課長補佐級17.4%

６級 課長又は参事の職務 0 0.0% 0

５級

１　副参事の職務
２　高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う所長の職務
３　特に高度の知識又は経験を必
要とする業務を行う副所長の職務

4 17.4% 4

26.1% 班長級

主査級39.2%

４級

１　主幹、運輸主幹又は整備主幹
の職務
２　所長の職務
３　高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う主査、技査、運輸
主査、整備技査又は副所長の職務

6 26.1% 6

３級
主査、技査、運輸主査、整備技査
又は副所長の職務

9 39.2% 9

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 主事の職務 2 8.7%

2

２級
高度の知識又は経験を必要とする
業務を行う主事の職務

0 0.0%

8.7% 主事級

３級
高度の技能又は経験を必要とする
技能技師又は技能主事の職務

0 0.0% 一般職員

２級
相当の技能又は経験を必要とする
技能技師又は技能主事の職務

22 36.7%

１級 技能技師又は技能主事の職務 0 0.0%

60 100%

４級
特に高度の技能又は経験を必要と
する技能技師又は技能主事の職務

1 1.7%

５級
極めて高度の技能又は経験を必要
とする技能技師又は技能主事の職
務

37 61.6%

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階
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（２）企業職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0

計 0
運転技師 13
運輸指導員 5

計 18
運転技師 2
整備主任 2
運輸指導主任 1
運輸指導員 1

計 6
運転技師 27
運輸指導主任 1

計 28

合計 52 100%

一般職員

５級

１　高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う運輸指導主任又は
整備主任の職務
２　極めて高度の知識又は経験を
必要とする業務を行う運輸指導
員、運転技師又は整備技師の職務

28 53.9%

４級

１　運輸指導主任又は整備主任の
職務
２　特に高度の知識又は経験を必
要とする業務を行う運輸指導員、
運転技師又は整備技師の職務

6 11.5%

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級
運輸指導員、運転技師又は整備技
師の職務

0 0.0%

52

３級
高度の知識又は経験を必要とする
業務を行う運輸指導員、運転技師
又は整備技師の職務

18 34.6%

２級
相当の知識又は経験を必要とする
業務を行う運輸指導員、運転技師
又は整備技師の職務

0 0.0%

100%
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４．公営企業職員（病院事業）の状況

（１）企業職給料表（一）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階
主事 20
技師 2
精神保健福祉士 2

計 24
主事 17
臨床発達心理士 1

計 18
主査 21
技査 2
主任臨床心理士 1

計 24
主幹 5

計 5
副参事 8

計 8
参事 3
課長 2

計 5
事務局次長 1

計 1
事務局長 1

計 1

合計 86 100%

（２）企業職給料表（二）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階
医師 34

計 34
医長 32
部長 3
所長 2
副室長 1

計 38
部長 27
医長 17
診療局次長 6
副院長 3
所長 2
副所長 1

計 56
院長 1

計 1

合計 129 100%

部長級４級 院長の職務 1 0.8% 1 0.8%

43.3%
課長級
次長級
部長級

課長級29.5%

３級

１　高度の専門的知識又は技術経
験を必要とする医長の職務
２　高度の専門的知識又は技術経
験を必要とする部長の職務
３　高度の専門的知識又は技術経
験を必要とする所長又は副所長の
職務
４　診療局長、診療局次長、室長
の職務
５　副院長の職務

56 43.3% 56

２級
１　医長の職務
２　部長の職務
３　所長又は副所長の職務

38 29.5% 38

26.4% 課長補佐級

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級 医師又は歯科医師の職務 34 26.4% 34

1.2% 部長級

次長級1.2%

８級 事務局長の職務 1 1.2% 1

７級 事務局次長の職務 1 1.2% 1

5.8% 課長級

課長補佐級9.3%

６級 課長又は参事の職務 5 5.8% 5

５級 副参事の職務 8 9.3% 8

5.8% 班長級

主査級27.9%

４級 主幹又は臨床心理士長の職務 5 5.8% 5

３級

１　主査、技査、主任精神保健福
祉士又は主任臨床心理士の職務
２　高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う主事の職務

24 27.9% 24

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階

１級

主事、技師、経営分析専門員、臨
床心理士、臨床発達心理士、医療
社会福祉士、精神保健福祉士、診
療情報管理士又は救急救命士の職
務

24 27.9%

42

２級

相当程度の知識又は経験を必要と
する業務を行う主事、技師、経営
分析専門員、臨床心理士、医療社
会福祉士、精神保健福祉士又は診
療情報管理士の職務

18 20.9%

48.8% 主事級
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（３）企業職給料表（三）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階
歯科衛生士 1

計 1
臨床検査技師 20
診療放射線技師 21
理学療法士 24
臨床工学技士 16
薬剤師 9
作業療法士 9
栄養士 5
言語聴覚士 2
歯科衛生士 2

計 108
主任薬剤師 1
臨床検査主任技師 3
診療放射線主任技師 1
理学療法主任技師 1

計 6
臨床検査主任技師 11
診療放射線主任技師 9
主任薬剤師 10
主任臨床工学技士 5
主任栄養士 3
理学療法主任技師 1
言語聴覚主任技師 3

計 42
主幹 12
副技師長 5
副薬局長 1
副参事 1
栄養士長 1

計 20
副局長 2
副技士長 1
技師長 1
副薬局長 1
参事 1

計 6
局長 1
薬局長 1

計 2

合計 185 100%

次長級
部長級

７級
相当高度の技術又は経験を必要と
する医療技術局長又は薬局長の職
務

2 1.1% 2 1.1%

3.2% 課長級

班長級
課長補佐級

10.8%

６級

１　相当の技術又は経験を必要と
する薬局長又は副薬局長の職務
２　相当の技術又は経験を必要と
する技師長又は栄養士長の職務

6 3.2% 6

５級

１　技師長、副技師長、薬剤師
長、技士長、副技士長、副参事又
は主幹の職務
２　特に高度の専門的知識又は技
術経験を必要とする主任歯科衛生
士の職務
３　薬局長又は副薬局長の職務

20 10.8% 20

４級

高度の技術経験を必要とする主任
薬剤師、主任栄養士、診療放射線
主任技師、臨床検査主任技師、理
学療法主任技師、作業療法主任技
師又は主任臨床工学技士の職務

42 22.7%

３級

主任薬剤師、主任栄養士、診療放
射線主任技師、臨床検査主任技
師、理学療法主任技師、作業療法
主任技師、言語聴覚主任技師又は
主任臨床工学技士の職務

6 3.2%

48 25.9% 主査級

主事級

２級

１　薬剤師の職務
２　相当の技術又は経験を必要と
する診療放射線技師、栄養士、臨
床検査技師、歯科衛生士、歯科技
工士、理学療法士、作業療法士、
言語聴覚士又は臨床工学技士の職
務

108 58.5%

１級

診療放射線技師、栄養士、臨床検
査技師、歯科衛生士、歯科技工
士、理学療法士、作業療法士、言
語聴覚士又は臨床工学技士の職務

1 0.5%

109 59.0%

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階
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（４）企業職給料表（四）

（人） （％） 職名 （人）（人） ％ 段階

計 0
看護師 538

計 538
看護師 6
主任看護師 10

計 16
看護師 4
主任看護師 73

計 77
看護師長 23
主幹 13
看護師 3
主任看護師 3
副参事 5

計 47
副看護局長 4
副室長 3
看護局長 1
参事 1

計 9

合計 687 100%

1.3%
課長級
次長級
部長級

班長級
課長補佐級

6.8%

６級

１　高度の技術経験を必要とする
副看護局長の職務
２　特に高度の専門的知識又は技
術経験を必要とする看護師長の職
務
３　極めて高度の専門的知識及び
技術経験を必要とする主任看護師
の職務
４　医療連携室副室長又は参事の
職務
５　医療安全管理室副室長の職務
６　感染対策室副室長の職務
７　看護局長の職務

9 1.3% 9

５級

１　特に高度の専門的知識又は技
術経験を必要とする主任看護師又
は看護師の職務
２　高度の技術経験を必要とする
看護師長、副参事又は主幹の職務
３　副看護局長の職務

47 6.8% 47

４級

１　高度の技術経験を必要とする
主任看護師の職務
２　高度の専門的知識及び技術経
験を必要とする看護師の職務
３　看護師長の職務

77 11.2%

３級
１　高度の技術経験を必要とする
看護師の職務
２　主任看護師の職務

16 2.3%

93 13.5% 主査級

主事級

２級 看護師の職務 538 78.4%

１級 准看護師の職務 0 0.0%

538 78.4%

職務
の級

基準となる職務
合計 内訳 職制上の段階
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