
第８次八戸市行財政改革大綱
アクションプログラム

令和７年２月
八戸市

令和７年度～令和11年度



はじめに

この「アクションプログラム」では、当該大綱の改革３本柱と11の推進項目に基づく取組事項

（110項目）について、職員一丸となって取り組むこととして、取組内容などを記載しています。

今後は、当プログラムに掲げた取組を着実に推進するとともに、毎年度、進行管理を行い、そ

の結果を公表していきます。

当市では、効果的・効率的に行政サービスを提供する手法を常に追求する変革への挑戦と、未

来への責任を果たすために持続可能な財政基盤の確立へ取り組むにあたり、これまでの行財政改

革大綱の考え方を継承しながらも、新しい時代に対応すべく「スマート自治体」への転換を目指

し、デジタルトランスフォーメーション（ＤＸ）による業務の効率化や働き方改革の更なる推進

を図るための新たな指針として、「第８次八戸市行財政改革大綱」を策定し、同大綱に掲げる

「効果的・効率的な行政運営と持続可能な財政運営の確立」という基本理念の実現に向けて、弛

みない行財政改革を推進することとしています。

第８次八戸市行財政改革大綱について

アクションプログラムについて
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